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Beste ouders/verzorgers,

Wist u dat...
P - iedereen enorm enthousiast was
) over het bezoek aan de
B! Hermitage?

- 00k het Artis uitje een geweldig
succes was?
- de kleuters naar het Cobramuseum zijn
geweest?

Informatie website...
Op onze website kunt u een schat
@ aan informatie vinden. Wilt u op
de hoogte blijven of bent u
é’{' ozef nieuwsgierig naar wat er binnen
de geledingen van de Ouderraad
en de Medezeggenschapsraad speelt? Kijkt u dan
achter de inlog bij de notulen van de OR en MR.
Wilt u reageren op de onderwerpen die zij
bespreken? Stuurt u dan een mailtje naar de OR
(stjozef.or@askoscholen)rdf de MR
(stjozef.mr@askoscholen.nl). Zo kunt u ook uw
stem laten horen!

sssssssssss

Studiedag leerkrachten...

Op een woensdagmiddag
hebben alle leerkrachten weer
een studiemoment met elkaar

~ gehad. Zoals u weet hebben

4 we het met elkaar over het

“ ‘pedagogisch klimaat'. Dit is
een ruim begrip want het gaat over hoe wij als
leerkrachten met de kinderen omgaan; hoe wij met
de ouders omgaan en hoe wij met elkaar omgaan.
We hebben een eerste aanzet gemaakt met de
omgangstijl met kinderen en zijn het roerend met
elkaar eens. We hebben binnen het kader van de
basisbehoeften volgens de theorie van Luc Stevens
(relatie, competentie en autonomie) ons gewenste
handelingsrepertoire besproken en op papier gezet.
Om u een voorbeeld te geven, staat er in het kader
bij relatie kopje interactie o.a. de volgende #n:

toon respect naar kinderen door gedrag en persoon
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te scheidenEn bij competentie en interactie o0.a. de
zin: ik heb reéle hoge verwachtingen van het kind.
En bij autonomie en interactik vraag de kinderen
regelmatig wat ze ergens van vindendit kader
(matrix) staan zo bij alle drie de basisbehoeften e
bij 3 momenten gedurende de les (interactie,
instructie en klassenmanagement) veel zinnen die
betrekking hebben op ons gedrag naar leerlingen
toe. Alles met als doel het pedagogisch klimaat zo
vorm te geven dat er een optimale voedingsbodem
voor het leren is. Want ook ten aanzien van onszelf
hebben wij hoge verwachtingen en zo blijven wij
aan kwaliteit van onderwijs werken. Nog enkele
interessante zinnetjes ter inftk hanteer vaste
werkplekken en werk met een groepje aan de
instructietafel;ik geef kinderen ruimte en tijd om
elkaar uitleg te geven, oplossingsmethoden te delen
en samen te werken. (dobbelstedngvalueer
werkmomenten en geef positieve feedhiadiegin

de dag met een klassikaal welkomstwoord en een
praatje.En zo studeren leerkrachten ‘erop los’ op
een studiedag!

Aanbod opvoedwinkel...
In de bijlage vindt u het aanbod van de
opvoedwinkel van Amsterdam Zuid.

Vacature overblijfcodrdinator...

Na de voorjaarsvakantie is de

taak van overblijfcodrdinator
vacant. Yvon de Groot, die deze
taak vanaf het begin van vorig
schooljaar met veel energie en
plezier heeft vervuld, neemt
afscheid o.a. vanwege andere werkzaamheden. Wij
willen Yvon enorm bedanken voor het mede
ontwikkelen van de pleindienst.

A

overblijf

Overblijffcodrdinatorschap is best een pittige taak.
Het een spilfunctie tussen ouders en team met als
onderwerp het op een pedagogische verantwoorde
wijze toezicht houden op de kinderen tijdens het
buitenspelen na de lunch.
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Vacature overblijfcodrdinator...

s ' Met ingang van 5 maart zijn wij op

. zoek naar een ouder die de taak van
overblijffcodrdinator op zich wil
nemen. Het is een taak waarvoor de
maximale vrijwilligersvergoeding
beschikbaar is.

De volgende taakomschrijving is van toepassing
voor deze ‘job’
Organiseren van het inroosteren

0 Ouders assisteren bij vragen rondom
het inschrijven.

0 Regelen van voldoende bezetting.

0 Herinnering schrijven om bezetting
rond te krijgen.

Aanwezigheid tijdens de pleindienst

0 4 keer per week van 11.45u tot 13.10u.

0 Overzicht houden op het aantal
pleinouders.

0 Pleinouders ondersteunen bij
‘pleinvragen’, regels en akkefietjes
tussen kinderen.

o0 Pedagogische kwaliteit bewaken.

0 BHYV (bedrijfshulpverlening) taken
uitvoeren.

Overdracht naar leerkrachten

o Informatie van de leerkrachten
ontvangen en het indien nodig
bespreken van zaken die voorgevallen
zijn.

Zitting hebben in de werkgroep ‘overblijf, die
op afroep of één keer per maand bijeenkomt.
Contact met de penningmeester van de
Stichting Ouderraad Jozefschool om de
uitbetaling vrijwilligers door te geven.

Heeft u interesse en denkt u wellicht: dit is
misschieriets voor mij? Neemt u dan contact op
met school voor verdere informatie. Heeft u
interesse en denkt u: ditésht een taak voor mij?
Reageert u dan a.u.b. door een mail te sturen naar
stjozef.directie@askoscholen.nl

School in steigers...

i o0 Hierbij willen wij u informeren
over de op handen zijnde
verbouwing van de school.
Weet u nog de reden van de
gewenste uitbreiding met twee
lokalen bovenop de lokalen van
de groepen groep 6b en 7b? Als
school komen wij eigenlijk één lokaal te kort, want
kleutergroep de Bosviool zit in het speellokaal en
dat wordt niet meegerekend als een echt lokaal. Op
basis van het huidige leerlingaantal van school
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hebben we gewoon recht op een lokaal erbij. Ook
de NSO Mirakel profiteert van deze uitbreiding,
want zij krijgen ook een lokaal erbij (beneden).
Zoals u zult begrijpen is zo’n verbouwing een
enorme klus en zullen wij overlast en ongemakken
gaan ondervinden. Natuurlijk geschiedt alles
volgens de strikte wettelijke bepalingen betreffend
veiligheid voor kinderen, vluchtwegen en andere
voorschriften. Hiervoor worden tijdens de
bouwfases regelmatig vergunningen aangevraagd.
In de week van 13 februari wordt het bouwterrein
ingericht op het schoolplein. Dat betekent dat de
beide toegangsdeuren wellicht minder beschikbaar
zijn. De andere ingangen (ingang Sportzaal en
Mirakel) kunnen dan gebruikt worden. Tevens zal
er door de leerkrachten een plan gemaakt worden
waar de verschillende groepen kunnen buitenspelen.
In de voorjaarsvakantie gaat De Geus Bouw
(hebben de school ook gebouwd) aan de gang met
het opvijzelen van de trapportalen. Daarvan zal
school geen last hebben, want wij zijn er nietign b
Mirakel wordt alleen een ander kindertoilet in
gebruik genomen. De opleverdatum staat op 7 juni
gepland. Zowel de leiding van Mirakel als Dynamo
(Speelweide) worden volgende week bijgepraat
over de bouw door De Geus Bouw en architect
Klaas Huisjes. Heeft u vragen, komt u dan gerust
even langs.

Betaling Ouderbijdrage...

Ten behoeve van allerlei
activiteiten, zoals het
schoolreisje, het kerstfeest,
cultuuruitstapjes, carnaval, de
Kinderboekenweek, de

overblijf, enz., enz., wordt er

een Ouderbijdrage gevraagd aan de ouders. Deze
Ouderbijdrage is 100 euro voor leerlingen in groep
1 t/m 7 en 190 euro voor groep 8 (90 euro extra
bijdrage voor het schoolkamp).

De betalingen stromen nog steeds in grote getalen
binnen, waarvoor onze grote dank ! Heeft u nog niet
betaald ? Maakt u dan de ouderbijdrage voor uw
kind/kinderen zo snel mogelijk over naar
girorekening 28 55 835 t.n.v. Stichting Ouderraad
Sint Jozefschool. Vermeld s.v.p. de haam van uw
kind/kinderen waarvoor u de Ouderbijdrage
overmaakt. Veel makkelijker is het afgeven van een
machtiging voor automatische incasso. Voor meer
dan 300 leerlingen is al zo’n machtiging afgegeven.
U hoeft dan nergens meer aan te denken. Heeft u
nog geen machtiging afgegeven of weet u het niet
meer zeker of u dat al een keer eerder heeft g@daan
Vul dan s.v.p. het machtigingsformulier, dat als
bijlage bij deze Nieuwsbrief is bijgesloten, in.

g

ouderraad
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Wilt u liever (nog) geen automatische incasso en  ouders). Daarna gelijk de sleuteloverdracht en kan
heeft u nog niet betaald ? Betaal dan s.v.p. zb sne het feest beginnen!

mogelijk alsnog ! Commissie Carnaval

Ron Driessen

Penningmeester Ouderraad

Email: stjozef.or@askoscholen.nl

Leerplichtambtenaar...

In december 2011 is de
leerplichtambtenaar op school
langs geweest voor het standaard
onderzoek naar de status van de
verlofaanvragen. Hij heeft
onderzocht of school zich aan de
regels heeft gehouden, die gelden
rondom het geven van verlof. Zijn de juiste
formulieren gebruikt? Wordt de verzuimregistratie
goed bijgehouden? Wordt verzuim doorgegeven? .
er verlof verleend op de juiste gronden? Kortom ons
doopceel is gelicht! En... we zijn geslaagd, hebben

geen diploma gekregen en ook geen boete. Voor  Midwinter party... _ i
aankomende laatste dag voor de voorjaarsvakantie Vanavond is het zover! Het OUDERFEEST in café

gelden natuurlijk dezelfde regels en die moeten wij De Bosbaan met de live bands TimeFlies, Mama’s

zoals u leest, echt naleven. & Papa’s en Stamps. Een DJ zorgt daarnaast voor
overige muziek. Wij hopen jullie allemaal vanavond
Gezinsviering in de Augustinuskerk... te zien, tot dan!

Zondag 5 februari a.s. om 10.30 uuris De Ouderraad & Ouderfeestcommissie
'o"QQ er in de Augustinusparochie weer een
gezinsviering met medewerking van
’::‘ het kinderkoor “Prima Voce”. Maar
liefst 16 kinderen van diverse scholen
in de omgeving, gaan 15 april huh 1
Heilige Communie doen. Zij stellen zich tijdens
deze viering aan ons voor. Het thema van de viering
zal dan ook in het teken staan van “naamgeving”.
Het zou leuk zijn voor deze kinderen als er veel
belangstelling is, bijvoorbeeld van klasgenootjes.
Uiteraard is er voor de allerkleinsten weer een
creche in de parochiezaal.
Vriendelijke groet,
Werkgroep gezinsvieringen Augustinusparochie

Carnaval...
Woensdag 15 februari is het weer
CARNAVAL
Deze dag heet de school geen St.
Jozef, maar.....??7? Officieel zal er
een sleuteloverdracht plaatsvinden
aan Prins en Prinses Carnaval!
Er is geen thema, dus laat je fantasie gaan en kom
verkleed op school. We zien liever geen wapens,
messen, zwaarden etc. in de verkleed outfit!

Deze dag graag 08120 uop het schoolplein voor
de polonaise van het team en de kinderen (en
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Belangrijke data
ma 30 en di 31 jan gr 1 t/m 4 vrij

;‘G} - di 7, woe 8 en do 9 feb Citotoets gr
N\
[N
LS .

oo

woe 15 feb Carnaval
- ma 27 feb t/m vrij 3 mrt
voorjaarsvakantie
do 8 mrt tweede rapport gr 3t/m 7
ma 12 en di 13 mrt rapportgesprekken
ma 26 mrt studiedag team alle kinderen vrij

Met vriendelijke groet,

Eva de Beijer, Ivica Timman [met verlof]
(bouwcodrdinatoren)

en Reina Atteveld (directeur)

Bijlage: 2

Informatie opvoedwinkel
Machtiging ouderbijdrage
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