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Protocol weerwaarschuwingen & continuiteit onderwijs

Inleiding

Sinds 2015 is de regeling Meteorologie en Seismologie van kracht. In deze regeling is
wettelijk vastgelegd dat het de taak is van het KNMI om te communiceren over algemene
weerberichten en weerwaarschuwingen. Op het moment dat weer risicovol is, geeft het
Koninklijk Nederlands Meteorologisch Instituut (KNMI) een weerwaarschuwing af. Als het
weer geen risico vormt, spreekt het KNMI van een . Waarschuwingen
komen in de vorm van een , of ‘code rood’. De
waarschuwingen kunnen voor diverse weersomstandigheden of een combinatie daarvan
gelden: regen, gladheid, sneeuw, onweer, windstoten, temperatuur, zicht en hozen.
Soms gaan weerrisico’s gepaard met een dreigende of aanwezige grote impact voor (een
deel van) de samenleving en is er veel media aandacht voor. De waarschuwingen worden
per provincie afgegeven. Bij een code geel moet men alert zijn, bij een code oranje
voorbereid en bij een code rood moet actie ondernomen worden.

De complexiteit van weerwaarschuwingen is hoog. Als in de perceptie van de
samenleving de impact van de weersomstandigheden blijkt mee te vallen, vindt men de
weerwaarschuwing onterecht. Als echter een weerwaarschuwing zoals Code Rood niet
wordt opgevolgd en de impact wel heel groot blijkt te zijn, dan zijn in de perceptie van
de samenleving onaanvaardbare risico’s genomen. Code Rood wordt alleen afgegeven in
uitzonderlijke situaties, waarbij een grote maatschappelijke impact wordt verwacht. Code
Rood impliceert meestal dat verplaatsingen in het verkeer ten sterkste worden
afgeraden, omdat dit gepaard kan gaan met grote risico’s of impact. Zo wordt Code Rood
eerder afgegeven tijdens bijvoorbeeld een hittegolf tijdens de Nijmeegse Vierdaagse, of
bij gevaarlijke weeromstandigheden tijdens de coronacrisis, omdat de impact op de
belastbaarheid van de zorg bij eventuele ongevallen maatschappelijk onaanvaardbaar
zijn. Dit betekent dat er risico’s kunnen zijn op een impact die verder gaat dan alleen de
individuele verantwoordelijkheid, en ook verder gaan dan de verantwoordelijkheid van
een stichting als ASKO.

Impact op het onderwijs

Te allen tijden geldt bij ASKO het uitgangpunt dat we zoveel mogelijk continuiteit van
onderwijs op de locatie willen borgen, omdat wij vinden en weten dat dit voor de
kinderen verreweg het beste is. Dit sluit niet uit dat ASKO af en toe te maken heeft met
een situatie dat een weerwaarschuwing toch impact heeft op het onderwijs. Om
duidelijkheid te geven over hoe wij handelen wanneer een weerwaarschuwing is
afgegeven voor de regio waarin wij actief zijn, hanteren we het uitgangspunt dat wij de
weerwaarschuwingen van het KNMI opvolgen, waar het dringende advies geldt om niet
de weg op te gaan of wanneer fysieke veiligheid of arbeidsomstandigheden in het geding
zijn.
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Kleurcodes

Het KNMI hanteert kleurcodes voor de weerwaarschuwingen. De kleurcodes geven ons
een richtlijn hoe te handelen. In onderstaande tabel is te zien op welke manier de codes
betekenis hebben voor ASKO.

Kleurcode | Betekenis Verwachte impact Betekenis ASKO
volgens KNMI
bijzonderheden
Wees alert Er is mogelijk kans op Alert zijn op

gevaarlijk weer veranderende
weerwaarschuwingen.

Oranje Wees voorbereid Er is grote kans op De school is in principe
gevaarlijk of extreem weer | open. Voor wie niet kan
waarbij de impact groot is | komen, is begrip.

en er kans is op schade, Locatie- en situatie
letsel of veel overlast. Dit specifieke maatregelen.
kan heel lokaal zijn. Organisatorische

problemen kunnen
reden zijn voor sluiting.
De directeur is zelf
verantwoordelijk voor
te nemen maatregelen,
en in overleg met het
bestuur.

Onderneem actie Dit is een echt weeralarm De school wordt
voor extreem weer dat een | gesloten, wanneer het

grote impact op de dringende advies geldt
samenleving heeft. De om niet de weg op te
weersituatie kan voor gaan of wanneer
zoveel schade, letsel en fysieke veiligheid of
overlast zorgen dat het arbeidsomstandigheden
maatschappij ontwrichtend | in het geding zijn. Bij
kan zijn. Dit kan heel ontstaan van zo'n
lokaal zijn. situatie in de loop van

de dag, wordt de
school gesloten en
iedereen naar huis
gestuurd. Ook hier is
de directeur regie-
houder, en in overleg
met het bestuur.
Schooloverstijgende
communicatie valt
onder regie van het
bestuur.

Bij code ‘groen’ is geen sprake van een risico; hiervoor geldt geen
handelingsperspectief.
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-Geen concrete actie(s) nodig.
-Volg eventuele veranderingen in de weerwaarschuwingen nauwgezet.

Alle ingeroosterde medewerkers komen zoveel als mogelijk naar de school. Mocht
dit in een individueel geval niet kunnen, dan wordt gekeken of vervanging
geregeld kan worden door medewerkers die wel naar de school kunnen komen.
Daar waar nodig worden aanpassingen gedaan, zoals een aangepast lesrooster of
andere situatie- en/of locatiespecifieke oplossingen. De directeur beoordeelt zelf
welke acties nodig zijn en stemt daarover af met de bestuurder.

Wanneer organisatorische problemen ontstaan die het onverantwoord maken om
de school open te houden, dan kan in overleg met de bestuurder worden besloten
tot sluiting. Wanneer dit geldt voor meer dan 50% van de onderwijstijd van die
dag, verzorgen leerkrachten waar mogelijk thuisonderwijs.

De directeur stemt de acties af met het team en de bestuurder en communiceert
hierover naar personeel en ouders.

Directeuren binnen één stadsdeel (Amsterdam) of binnen één stadskern (buiten
Amsterdam) stemmen onderling af en houden contact.

Volg eventuele veranderingen in de weerwaarschuwingen nauwgezet.

N.B.: Wanneer sprake is van impact op de gehele stichting wordt overleg gevoerd op
stichtingsniveau (college van bestuur, eventueel aangevuld met adviseurs). De
bestuurder stemt af met geledingen en besturen in de regio. Communicatie naar
personeel en ouders wordt in dit geval centraal afgestemd, maar uitgevoerd door de
directeuren. Het bestuur kan te allen tijde besluiten om de communicatie zelf te
verrichten.

Bij een code rood moet actie ondernomen worden.

Bij Code Rood wordt besloten om de scholen te sluiten, wanneer het dringende
advies geldt om niet de weg op te gaan of wanneer de fysieke veiligheid of
arbeidsomstandigheden op de locatie in het geding zijn. Bijvoorbeeld: Code Rood
bij een hittegolf kan betekenen dat de ene locatie wel open kan (vanwege een
goed binnenklimaat), terwijl een andere locatie (deels) gesloten wordt. Ook kan
gekozen worden voor een aangepast rooster.

Omdat sprake is van impact op de gehele stichting wordt overleg gevoerd op
stichtingsniveau (directeuren en bestuurders, eventueel aangevuld adviseurs) en
krijgen locaties instructies hoe te handelen. Communicatie naar personeel en
ouders wordt centraal afgestemd en zo spoedig mogelijk, in principe door
directeuren zelf, uitgevoerd.

College van bestuur stemt af met geledingen en besturen in de regio.

Wanneer de scholen worden gesloten voor de duur waarvoor het weeralarm geldt:
Directeuren informeren medewerkers en ouders daarover zo snel als mogelijk.

Als vé6r de start van de dag Code Rood is afgegeven voor meer dan 50% van de
onderwijstijd, en het besluit valt om te sluiten, dan vervalt de gehele lesdag.
Wanneer sprake is van sluiting, blijven medewerkers thuis. Leerkrachten
verzorgen waar mogelijk thuisonderwijs. Iedereen die voor die uren/dag is
ingeroosterd, krijgt uitbetaald. Dit wordt verwerkt als BV (bijzonder verlof).

Als gedurende de dag ‘Code Rood’ afgegeven wordt voor de uren waarin onderwijs
wordt geboden, en waarbij het dringende advies geldt om niet de weg op te gaan
of wanneer de fysieke veiligheid of arbeidsomstandigheden op de locatie in het
geding zijn, worden ouders gevraagd kinderen zo spoedig mogelijk op te halen. Er
wordt die dag geen thuisonderwijs gegeven.
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Bijlage Brief voor ouders (voorbeeld)

Beste ouder/verzorger,

Het winterse weer heeft de meesten van ons de afgelopen winter veel plezier bezorgd.
Het heeft alleen soms ook minder wenselijke effecten. We kregen te maken met
weersvoorspellingen die extreem weer aankondigden. KNMI geeft een Code Oranje, of
zelfs een Code Rood af, een weeralarm. We hebben dit vaker meegemaakt. De ene keer
konden we onderwijs zoveel mogelijk door laten gaan. De andere keer moesten we u
melden dat we het niet verantwoord vonden om open te gaan. Of het weer uiteindelijk
ook gaat komen, is altijd maar weer afwachten. Achteraf weten we beter wat een juiste
beslissing was, dan vooraf.

Lastig besluit

Een goed besluit nemen is daarom niet gemakkelijk. Het besluit van afgelopen week om
de school te sluiten, valt ons dan ook zwaar. We weten hoe ontregelend een sluiting kan
zijn, voor de kinderen en voor u, als ouder/verzorger.

Wij verwelkomen de kinderen natuurlijk het liefst op onze scholen, want daar leren en
ontwikkelen zij volop. Dat is waarom wij iedere dag weer met plezier naar ons werk
gaan.

Protocol weerwaarschuwingen

Door duidelijk te maken hoe wij als Stichting onze verantwoordelijkheid voor de
veiligheid van kinderen, ouders en medewerkers vormgeven, hebben we een protocol
opgesteld, zodat wij hopelijk voor u in grote lijnen voorspelbaar kunnen zijn in
soortgelijke situaties. Het protocol helpt ons om beslissingen te nemen en u zorgvuldig te
informeren. We blijven altijd kritisch op de uitwerking van het protocol, omdat niet alle
situaties vragen om dezelfde aanpak.

Verstandig en verantwoordelijk

Zo willen we u ook op het hart drukken, dat u als ouder/verzorger als eerste
verantwoordelijk bent voor de keuzes rondom de veiligheid van u en uw kind. Het
kindcentrum/de school werkt met regels, maar als deze op gespannen voet staan met uw
eigen gevoel, doet u wat u verstandig en verantwoordelijk vindt bij extreme
weerssituaties. Dit betekent dat u uw kind thuis mag houden, wanneer u oordeelt dat wij
de weerwaarschuwingen te licht interpreteren. Informeert u dan wel de locatie s.v.p.

Wat betekenen de weercodes voor ASKO?

We handelen in lijn met de waarschuwingen die het officiéle weersinstituut KNMI afgeeft.
Zij hebben de wettelijke taak gekregen de weersomstandigheden en de maatschappelijke
impact daarvan in kaart te brengen en een waarschuwing af te geven. Het KNMI werkt
met kleurcodes om de impact van de verwachte situatie aan te geven. Er zijn vier
kleuren (Bron: www.knmi.nl). In onderstaande tabel krijgt u een beeld hoe ASKO handelt
bij iedere kleurcode:

Kleurcode | Betekenis Verwachte impact Betekenis ASKO
volgens KNMI
Geen - -
bijzonderheden
Wees alert Er is mogelijk kans op Alert zijn op

gevaarlijk weer veranderende
weerwaarschuwingen.

Vastgesteld door CvB d.d. 15 januari 2024


http://www.knmi.nl/

Wees voorbereid

Er is grote kans op
gevaarlijk of extreem
weer waarbij de impact
groot is en er kans is op
schade, letsel of veel
overlast. Dit kan heel
lokaal zijn.

De school is in principe
open. Voor wie niet kan
komen, is begrip. Er
kunnen locatie- en
situatiespecifieke
maatregelen gelden.
Organisatorische
problemen kunnen
reden zijn voor sluiting.
De directeur is
verantwoordelijk voor
de besluiten en de
communicatie, in
overleg met het
bestuur.

Onderneem actie

Dit is een echt weeralarm
voor extreem weer dat
een grote impact op de
samenleving heeft. De
weersituatie kan voor
zoveel schade, letsel en
overlast zorgen dat het
maatschappij
ontwrichtend kan zijn. Dit
kan heel lokaal zijn.

De school wordt
gesloten, wanneer het
dringende advies geldt
om niet de weg op te
gaan of wanneer
fysieke veiligheid of
arbeidsomstandigheden
in het geding zijn. Bij
ontstaan van zo'n
situatie in de loop van
de dag, wordt de
locatie gesloten en
iedereen naar huis
gestuurd. Het bestuur
voert de regie over
schooloverstijgende
communicatie,
communicatie naar
ouders gebeurt door de
school.

Tijdstip is van belang

Belangrijk bij het waarschuwingssysteem van het KNMI is het tijdstip waarop de
kleurcode geldt. Soms staat er bij het openen van de webpagina van KNMI heel duidelijk
‘code oranje’, maar die code is dan op dat moment nog niet actief. Er wordt
aangekondigd dat er bijvoorbeeld vanaf 14.00 uur code oranje geldt. Tijdstippen kunt u
vinden door de provincie aan te klikken en de bijbehorende informatie te lezen.

Hoe communiceren wij hierover?
Als weersverwachtingen tijdig worden aangekondigd door het KNMI, wordt u via de
gebruikelijke kanalen van de school geinformeerd. Is een weercode van kracht, houd dan
de e-mail en/of de Parro-berichten-app goed in te gaten. Onze website en social media
accounts zijn geen formeel informatiekanaal, maar kunnen aanvullend wel worden

ingezet.

We hopen dat het u duidelijk is hoe we omgaan met weerwaarschuwingen. Heeft u
vragen of opmerkingen, aanvullingen of een idee? Laat het gerust weten.

Met vriendelijke groet,
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